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ADN ESUP-PORTAIL
C’EST QUOI ?
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ADN ESUP-PORTAIL

Favoriser les développement en open source dans les établissements 
"Collaborer et Innover pour la Communauté"

Proposer des services en mode SaaS  quand c’est souhaitable
"Construire Ensemble un Écosystème Collaboratif et Durable"

Organiser des RETEX
"Engagement Communautaire et Partage d'Expérience"
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NOUVEAUX DOMAINES
CRÉATION D’ATELIERS
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NOUVEAUX DOMAINES

Deux nouveaux ateliers :

 IA    

Accessibilité  (en collaboration avec le CSIESR)

"Innovation, Accessibilité , Collaboration pour une communauté éducative plus Inclusive"
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RAPPEL DES ATELIERS EXISTANTS

 Authentification : évolution des modes d’authentification

 Dématérialisation : gestion électronique de ses documents

 DevOps : partage des méthodes de développement et d’exploitation

 Gestion vidéo : gestion de vidéos

 Outils collaboratifs : Solutions de tchat, de partage de documents, d'édition collaborative en temps réel, etc.

 Socle : plateforme technologique sur laquelle s’agrègent les services numériques de l’ENT

 IA : développement de frameworks d’IA souveraines et open source dans l’ESR

 Accessibilité : travail commun Esup Portail et CSIESR sur le thème de l'accessibilité numérique
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CATALOGUE DE SERVICES
L’EXISTANT
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CATALOGUE DE SERVICES

ESUP-OTP : Authentification Multi-Facteurs (MFA) pour CAS

ESUP-SMS-U : Envoyer des SMS.

ESUP-Pod : Plateforme vidéo

ESUP-Signature : Signature des documents (CAdES, XAdES, image)  dans un PDF

ESUP-Sport : Inscrire aux activités et aux évènements sportifs

ESUP-Stage : Gestion de conventions de stages et des offres de stage

ESUP-MonDossierWeb : Dossier étudiant
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CATALOGUE DE SERVICES

ESUP-Ecandidat : Gestion des candidatures

ESUP-SyGal : Système de Gestion et d’Accompagnement doctoraL

ESUP-DematEC : Dématérialisation des recrutements des EC/ATER

ESUP-ImmerSup : Gestion des immersions

ESUP-Geforp : Gestion du plan de formation par les DRH

ESUP-Pay : Paiement en lignes

ESUP-SGC : Système de Gestion de Cartes NFC

ESUP-NFC-Tag : Développement de services autour des cartes NFC

ESUP-Emargement
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NOUVELLES OFFRES SAAS
DU NOUVEAU
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NOUVELLES OFFRES SAAS

Mahara
ESUP-SMILE : Gestion de la mobilités internationales entrantes
ESUP-Campulse : Gestion des associations étudiantes
ESUP-Sport : Inscrire aux activités et aux évènements sportifs
ESUP-StageTrek : gestion de stages en médecine de second cycle

Pour rappel les existantes
 ESUP-Geforp : Gestion du plan de formation par les DRH
 ESUP-SMS-U : Envoyer des SMS
 ESUP-ImmerSup : Gestion des immersions
 ESUP-Pod : Plateforme vidéo
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ENTRÉES DANS L’INCUBATEUR
ENCORE PLUS NOUVEAU
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ENTRÉES DANS L’INCUBATEUR

OMIST : Internationaliser les enseignements (Univ. NANTES)

ESACO : Travail collaborative (Univ. Littoral Côte d'Opale - Univ. Polytechnique Hauts-de-France)

ESUP-Agape : Gestion des Aides Particulières aux Etudiants (Univ. Rouen)

ESUP-Multi : Application mobile (Univ. Lorraine)

ESP-CRISalid : Gestion de l’identité numérique des EC (Univ. Toulon - Univ. Paris 1 - Panthéon Sorbonne)

ESUP-Campulse : Gestion des associations étudiantes (Univ. Strasbourg)

ESUP-EMC2 : Gestion des entretiens pros, de formations et processus de formation (Univ. Caen)

ESUP-SMILE : Gestion de la mobilités internationales entrantes (Univ. Caen)

ESUP-StageTrek : gestion de stages en médecine de second cycle (Univ. Caen)

ESUP-Oasis : Gestion des étudiants à besoins spécifiques (Univ Bordeaux)
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ARRÊT OAE
VERS DE NOUVEAU HORIZON
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ARRÊT OAE

Plus de 10ans d’existance !

Premier service SaaS de ESUP-Portail

La plateforme actuelle : https://oae.esup-portail.org/

Le développement par la consortium Apereo est arrêté

Arrêt de la plateforme OAE ESUP fin décembre 2024
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ESUP’INNOV

Esup'Innov : Encourager l'Innovation au Service de l'Enseignement Supérieur
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ESUP’INNOV

OBJECTIFS DE L’AAP ESUP’INNOV

Promouvoir le développement de nouveaux logiciels et services numériques, créés par et pour les 
établissements membres d’Esup-Portail 

"Collaborer et Innover pour la Communauté"

Faciliter l'essaimage des projets au sein de la communauté  et encourager les collaborations pour 
répondre aux besoins numériques comuns de l’ESR

"Construire Ensemble un Écosystème Collaboratif et Durable"
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ESUP’INNOV

CONDITIONS DE PARTICIPATION

Pour qu'un projet soit éligible à Esup'Innov, il doit respecter les critères suivants :

• Adhérent : L’établissement porteur du projet doit être adhérent d’Esup-Portail.

• Utilité : Le logiciel doit offrir un service pertinent et utile pour les établissements de l’ESR, avec une 
valeur ajoutée forte pour la communauté. Les solutions qui bénéficient à un large public, et en 
particulier aux étudiants, seront privilégiées.

• Licence : Le logiciel doit être diffusé sous licence libre, afin de permettre un partage et une 
réutilisation sans restriction.

• Publication sous bannière Esup : Les projets retenus seront publiés sous une marque commune, 
avec un nom de format « esup-nom_du_logiciel »
• .
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FINANCEMENT ET PRIX, ACCOMPAGNEMENT

Un budget de 100 000 € est alloué pour soutenir plusieurs projets
Chaque financement étant basé sur l'ampleur du travail et des ressources nécessaires à la 
réalisation du projet 

Montant maximum par projet : 50 000 € 
Sous forme de convention entre Esup et l’établissement porteur, adhérent Esup

Accompagnement Esup
Un soutien sera offert pour faciliter la diffusion et l’adoption du projet dans d’autres établissements.
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CRITERES D’ATTRIBUTIONS, JURY, CANDIDATURES

 CRITERES
 Impact potentiel : Nombre d’utilisateurs susceptibles de bénéficier de l’outil.
 Utilité pour la communauté : Le projet doit répondre à un besoin non couvert actuellement.
 Facilité d’essaimage : La solution doit être facile à déployer (Doker est un plus)
 Innovation : Les solutions nouvelles, qui apportent une innovation par rapport aux outils existants

JURY
 Représentants coordination et bureau Esup
 Représentants CSIESR
 Représentants ANSTIA

CANDIDATURE
 Un formulaire de candidature va être diffusé sur les listes de diffusion Esup, CSIESR
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CATEGORIES, CALENDRIER

 Categories
 Pas de catégories ou domaine imposés pour ce premier AAP
« Place à la diversité des idées et des projets »

Calendrier
 Réponses attendues pour fin T1 2025
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OBJECTIFS DE L’AAP ESUP’INNOV

Esup'Innov :  une nouvelle étape dans l’innovation collaborative. 

Nous invitons tous les établissements adhérents Esup

à s’impliquer, à partager leurs idées et à développer des solutions qui renforceront, 
complèteront l’offre de services numériques au  bénéfice des établissements de l’ESR.


