
	
  
	
  

Le	
  ePor'olio4*	
  de	
  	
  
l’IUT2	
  Grenoble	
  Alpes	
  

avec	
  KARUTA	
  :	
  
un	
  ou?l	
  stratégique	
  pour	
  	
  
l’inser?on	
  professionnelle	
  	
  

de	
  l’étudiant.	
  	
  
	
  
	
  

	
  	
  

Eric	
  GIRAUDIN	
  -­‐	
  APEREO	
  Europe	
  ESUP	
  Days	
  2015	
  -­‐	
  Paris,	
  le	
  6	
  février	
  2015	
  



	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

	
  
	
  

Contexte	
  de	
  l’IUT2	
  :	
  la	
  professionnalisaJon	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

Pro’Me	
  
service	
  	
  

orientaJon,	
  
posiJonnement	
  

méJer,	
  	
  
1er	
  emploi	
  	
  
&	
  mobilité	
  

	
  Cursus formation IUT 
2 ans (DUT) 

Poursuites 
d’études 
Bac + 5  

(L3, M1, M2, DCG, DSCG…) 

1ère vie 
professionnelle 

Insertion  
professionnelle  

  à Bac + 5 

1ère vie professionnelle 

Insertion  
Professionnelle à Bac + 3 

Cursus formation IUT 
 3 ans 

(DUT + Licence professionnelle) 

Expérience 
professionnelle 

Master 2 

2ème vie  
professionnelle 
(Mobilité / Evolution) 

 

Retour à la formation     et/ou VAE 

(Ré)insertion professionnelle  
  à Bac + 5 

Lycéens,	
  étudiants	
  IUT2,	
  	
  
étudiants	
  hors	
  IUT2,	
  salariés,	
  individuels…	
  



Les	
  Origines	
  du	
  projet	
  	
  	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

-­‐	
  Repérer	
  ce	
  que	
  l’étudiant	
  peut	
  faire.	
  	
  
-­‐	
  Exprimer	
  ce	
  qu’il	
  veut	
  faire.	
  

	
  
	
  

	
  
	
  

-­‐	
  Faire	
  comprendre	
  aux	
  recruteurs	
  ce	
  
qu’il	
  peut	
  leur	
  offrir	
  

-­‐	
  Valoriser	
  son	
  profil	
  pour	
  faire	
  la	
  
différence	
  

	
  
	
  

	
  
	
  

Faciliter	
  l’inserJon	
  
professionnelle	
  de	
  l’apprenant	
  :	
  

le	
  «	
  virage	
  »	
  compétences	
  



Créer	
  un	
  ouJl	
  centré	
  sur	
  l’uJlisateur	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

Ou?l	
  unique	
  qui	
  
regroupe	
  les	
  

autres	
  
applica?ons	
  

pédagogiques!	
  

	
  

Ajout	
  simple	
  de	
  compétences	
  	
  
à	
  par?r	
  d’ou?ls	
  intégrés!	
  

2011	
  
Réflexion	
  &	
  
codesign	
  

-­‐	
  
12	
  étudiants	
  	
  

de	
  
9	
  forma?ons	
  

-­‐	
  
	
  

Réseau	
  
social	
  
Perso	
  &	
  
pro!	
  

Accessible	
  
depuis	
  

n’importe	
  
où!	
  



Mise	
  en	
  œuvre	
  :	
  le	
  ePorLolio4*	
  et	
  ses	
  4	
  volets	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
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Volet	
  social 

	
  
Volet	
  universitaire 

Volet	
  	
  
inser?on	
  professionnelle 

	
  
Volet	
  personnel 

Lien vers réseau social privé Substitut aux ENT / PLE Offres de stages et d’emploi 
 
Curriculum Vitae 
 

Profil personnel 
 

Contacts, Chat, Messagerie Emplois du Temps Offre de formation 
professionnalisante 

Traits de personnalité 
 

Murs du réseau Plan de cours Syllabus 
Programme pédagogique… 

Référentiels de compétences 
(métier, transversales, PPN) 
 
 

Mon auto-évaluation 
 
Mes motivations 

Communautés 
professionnelles, 
pédagogiques et 
personnelles 

Expérience académique 
 
Notes et évaluations 
intermédiaires  

Expérience professionnelle  
 
Evaluation, certification des 
compétences métiers et 
transversales  
 

Expérience personnelle 
 
Compétences 
personnelles 
 

Invitation à  
partager des ressources 

Ressources documentaires 
et audiovisuelles pour la 
pédagogie 

Ressources d’aides à 
l’orientation 
 
Plan(s) de formation 

Ma carte interactive 
personnelle 



Comment	
  opéraJonnaliser	
  le	
  ePorLolio4*	
  ?	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

2011	
  
analyse	
  de	
  l’existant	
  	
  
aucunes	
  soluJons	
  
perJnentes	
  pour	
  la	
  
professionnalisaJon	
  

	
  
	
  
	
  

2012-­‐2013	
  
IUT2	
  G	
  et	
  HEC	
  M	
  

OuJl	
  WAD	
  
-­‐	
  Modéliser	
  le	
  

ePorLolio4*	
  et	
  créer	
  une	
  
interface	
  d’administraJon	
  

-­‐	
  Développer	
  une	
  
maqueee	
  web	
  pour	
  test	
  

	
  
	
  
	
  

2014-­‐2015	
  
IUT2	
  G.	
  /	
  HEC	
  M.	
  avec	
  

KARUTA	
  
OpéraJonnaliser	
  une	
  

version	
  pilote	
  	
  
look	
  &	
  feel	
  pour	
  les	
  
interfaces	
  usagers	
  	
  

aux	
  standards	
  actuels	
  du	
  	
  
web	
  (XHTML,	
  Bootstrap	
  
Twieer,	
  Javascript…)	
  

	
  
	
  
	
  



Des	
  expériences	
  aux	
  compétences	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

Formations 
académiques 

Autres formations 

Expérience pro 
- Emploi/job 
- Alternance 

- Stage 
- Projet tuteuré 

Expérience perso. 

Langues 

 
Compétences par  
domaines métiers 

 

 
Compétences 
transversales 

 
 

 
Autres compétences 

personnelles 

EXPERIENCES	
  
COMPETENCES	
  OUTILS	
  DE	
  REPERAGE	
  

Ajout	
  par	
  l’IUT2	
  	
  
Notes	
  /	
  APOGEE	
  ó	
  
Compétences	
  PPN	
  

Repérage/ajout	
  par	
  les	
  
référenJels	
  intégrés:	
  
PPN,	
  C2i,	
  Europass…	
  

Saisie	
  guidée	
  depuis	
  	
  
des	
  thémaJques	
  

Repérage	
  depuis	
  un	
  ouJl	
  
de	
  Michel	
  AUTHIER	
  
Relié	
  au	
  ePorLolio4*	
  



Les	
  étapes	
  du	
  projet	
  à	
  l’IUT2	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

AmélioraJo
n	
  en	
  fonc

Jon	
  des	
  
retours	
  u

Jlisateur
s	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  à	
  chaq

ue	
  étape
	
  et	
  opJm

isaJon	
  d
e	
  la	
  soluJ

on	
  	
  



Étapes	
  1	
  Écrire	
  son	
  histoire	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

L’étudiant	
  écrit	
  son	
  histoire	
  	
  
	
  

Il	
  décrit	
  ses	
  expériences	
  	
  
académiques,	
  professionnelles,	
  	
  
personnelles,	
  linguisJques…	
  

1	
  



Étapes	
  2	
  Traduire	
  son	
  histoire	
  en	
  compétences	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

	
  L’étudiant	
  traduit	
  ses	
  expériences	
  en	
  compétences…	
  
	
  

•  Il	
  révèle	
  ses	
  compétences	
  grâce	
  à	
  des	
  ouJls	
  intégrés	
  	
  
•  Il	
  s’auto-­‐évalue	
  
•  l’IUT2	
  évalue	
  et	
  cerJfie	
  une	
  parJe	
  de	
  ses	
  compétences	
  
•  Le	
  tuteur	
  en	
  entreprise	
  évalue	
  celles	
  du	
  stage	
  
•  L’étudiant	
  effectue	
  un	
  test	
  de	
  traits	
  de	
  personnalités	
  

	
  

2	
  



Étape	
  3	
  Faire	
  son	
  bilan	
  de	
  compétences	
  

Karuta	
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  IUT2	
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L’étudiant	
  effectue	
  son	
  bilan	
  
	
  

Le	
  ePorLolio4*	
  lui	
  propose	
  une	
  bilan	
  à	
  parJr	
  de	
  vues	
  de	
  toutes	
  	
  
ses	
  compétences	
  qui	
  se	
  regroupent	
  automaJquement	
  :	
  
	
  
•  MéJers	
  par	
  grands	
  domaines	
  méJers	
  
•  Transversales	
  présentées	
  selon	
  4	
  types	
  

•  InternaJonales	
  :	
  langues	
  étrangères	
  et	
  interculturel	
  
•  Numériques	
  (c2i)	
  
•  Génériques	
  
•  InnovaJon	
  

•  Autres	
  compétences	
  personnelles	
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Étape	
  4	
  Valoriser	
  ses	
  compétences	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

L’étudiant	
  génère	
  ses	
  CVs	
  
	
  

•  Le	
  ePorLolio4*	
  propose	
  une	
  base	
  CV	
  (modèle	
  Europass)	
  générée	
  
automaJquement	
  à	
  parJr	
  du	
  contenu	
  saisi	
  auparavant	
  dans	
  le	
  porLolio	
  

•  L’étudiant	
  décrit	
  la	
  foncJon	
  ou	
  le	
  poste	
  ciblé	
  
•  Il	
  exporte	
  le	
  CV	
  au	
  format	
  Word	
  pour	
  le	
  finaliser	
  ou	
  l’archive	
  en	
  PDF	
  

A	
  venir	
  :	
  réalisaJon	
  par	
  l’étudiant	
  d’une	
  carte	
  personnelle	
  interacJve	
  qui	
  
reliera	
  ses	
  principaux	
  intérêts	
  à	
  ses	
  compétences,	
  réalisaJons	
  et	
  expériences.	
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Quelques	
  écrans	
  	
  
du	
  ePortoflio	
  4*	
  

réalisé	
  avec	
  KARUTA	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  



Vue	
  «	
  Résumé	
  des	
  expériences	
  »	
  



Ajout	
  d’une	
  compétence	
  depuis	
  un	
  programme	
  
pédagogique	
  traduit	
  en	
  compétences	
  



Après	
  l’ajout	
  de	
  compétences,	
  l’auto-­‐évaluaJon	
  

EvaluaJon,	
  
cerJficaJon	
  de	
  la	
  
compétence	
  par	
  

l’IUT	
  

Auto-­‐évaluaJon	
  
par	
  l’étudiant	
  



Les	
  expériences	
  professionnelles	
  



	
  

Expériences	
  
pro	
  :	
  	
  

le	
  stage	
  	
  
	
  

(évaluaJon	
  par	
  
l’entreprise)	
   EvaluaJon	
  

par	
  
l’entreprise	
  

Auto-­‐évaluaJon	
  
par	
  l’étudiant	
  

de	
  la	
  
compétence	
  	
  

	
  
et	
  du	
  progrès	
  

effectué	
  
pendant	
  le	
  stage	
  



Le	
  cas	
  des	
  langues	
  (Europass)	
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Le	
  cas	
  des	
  langues	
  (Europass)	
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Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

	
  
Vue	
  :	
  	
  

Résumé	
  	
  
de	
  la	
  rubrique	
  	
  

«	
  Mes	
  
compétences»	
  



Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  

	
  
PorJon	
  de	
  vue	
  	
  

onglet	
  	
  
«	
  Compétences	
  

méJers	
  »	
  
	
  
	
  

	
  
Un	
  clic	
  sur	
  une	
  
compétence	
  

affiche	
  la	
  ou	
  les	
  
expériences	
  qui	
  
ont	
  permis	
  de	
  

l’obtenir	
  



Étape	
  3	
  	
  
Vue	
  	
  

«	
  Bilan	
  de	
  
personnalité	
  »	
  

Un	
  curseur	
  indique	
  à	
  
l’étudiant	
  sa	
  situaJon	
  

par	
  rapport	
  à	
  un	
  trait	
  de	
  
personnalité	
  	
  



	
  
Vue	
  	
  

«	
  CréaJon	
  de	
  
CV	
  »	
  



Suivi	
  et	
  animaJon	
  du	
  réseau	
  :	
  	
  
formulaire	
  de	
  demandes	
  de	
  retours	
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Suivi	
  et	
  
animaJon	
  du	
  
ePorLolio	
  :	
  	
  
réseau	
  social	
  
interne	
  (ELGG)	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  



Merci	
  pour	
  votre	
  aeenJon!	
  
	
  

Suivez-­‐nous	
  :	
  	
  
www.apereo.org/content/karuta	
  

English	
  Google+	
  page	
  :	
  KARUTA	
  ePorLolio	
  
French	
  Google+	
  page	
  :	
  KARUTA	
  Francophone	
  	
  

	
  

Karuta	
  :	
  EPorLolio	
  de	
  IUT2	
  Grenoble	
  


